
L’L engage un·e aide-comptable  
Sous statut ACS, temps plein CDI dès janvier 2025 - Niveau bachelier 
Référence Actiris : 5284003 
 
Description de la fonction 
. Scan de documents 
. Classement de dossiers (achats, ventes, salaires, notes de crédits, …) 
. Encodage de pièces comptables 
. Préparation des déclarations TVA 
. Tenues de dossiers permanents des clients (comptabilité à jour, rappel de documents…) 
. Traitement des rappels clients 
. Archivage 
. Tenues des documents en vue des dépôts à faire au Tribunal d’Entreprise 
. Aide à l’établissement des fiches de paie, déclarations Dimona 
. Aide à l’envoi des factures, C4, documents ONSS et PP 
. Enregistrements et envoi des documents annuels 
. Accueil et gestion des courriers 
 
Qualités requises  
. Avoir le sens de l’accueil et du contact 
. Faire preuve de motivation, de réactivité et de dynamisme 
. Être rigoureux et respecter les échéances 
. Avoir l’esprit d’équipe 
. Avoir le sens de l’organisation 
 
Adresse de prestation 
L’L 
132 Chaussée de Wavre  
1050 Bruxelles  
 
Conditions d’accès à l’ACS  
- Être domicilié en Région de Bruxelles-Capitale 
- Posséder un diplôme lié à la fonction requise 
- ET répondre à l'un de ces critères : 

• SOIT être inscrit comme chercheur d’emploi inoccupé auprès d’Actiris et fournir la ou les attestation(s) qui prouvent 
que vous répondez à l’une des conditions suivantes : 

o Avoir été inscrit comme chercheur d’emploi inoccupé pendant 6 mois au moins auprès d’un service public 
d’emploi d’un Etat faisant partie de l’Espace économique européen au cours des 12 mois qui précèdent 
l’engagement  

o Bénéficier du droit à l’intégration sociale ou de l’aide sociale et avoir bénéficié pendant 6 mois au moins d’un 
revenu d’intégration ou d’une aide sociale au cours des 12 mois qui précèdent l’engagement. 

• SOIT être inscrit chez Actiris comme chercheur d’emploi inoccupé ou comme chercheur d’emploi inoccupé bénéficiaire 
du droit à l’intégration sociale et remplir l’une des conditions suivantes : 

o Être âgé de 40 ans au moins  
o Être engagé par un établissement d’enseignement reconnu par la Communauté française ou flamande 
o Être engagé par un organisme d’accueil d’enfants de moins de 12 ans  
o Être engagé en remplacement d’un agent qui interrompt sa carrière  

 
Si vous êtes intéressé·e par ce poste merci d’envoyer avant le 15 janvier 2025 votre CV et lettre de motivation EXCLUSIVEMENT 
par e-mail à l’adresse suivante : contact@llrecherche.be.  
 
Pour plus d’infos concernant L’L : www.llrecherche.be.  
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